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Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

POPOLAZIONE SCOLASTICA

Negli ultimi anni il Comune di San Prisco ha risentito di una forte conurbazione ricoprendo gran
parte delle aree periferiche, rispetto allantico nucleo abitato. Si & avuto un incremento della
popolazione (nuove famiglie trasmigrano da altre zone e province campane, in particolare dai paesi
vesuviani). Inoltre sono presenti sul territorio gruppi di etnie diverse a maggioranza
extracomunitaria verso i quali la popolazione mostra solidarieta e accoglienza. Gli stranieri residenti
a San Prisco rappresentano il 3,2% della popolazione residente. La comunita straniera piu numerosa
é quella proveniente dal Marocco con il 21,9% di tutti gli stranieri presenti sul territorio, seguita
dall'Ucraina (18,8%) e dall'Albania (11,7%). La presenza degli studenti stranieri pertanto e
raddoppiata con casi di alunni che non conoscono la lingua italiana e ne consegue la necessita di
mediatori culturali.

Durante la sospensione delle attivita in presenza per la pandemia, a tutti gli studenti & stata
assicurata la continuita della relazione didattica, dell'impegno, della motivazione e dei progressi degli
apprendimenti attraverso la prosecuzione del percorso formativo con attivita sincrone ed asincrone.
Molti alunni certificati L.104/92, i cui genitori ne presentavano richiesta, hanno svolto la didattica in
presenza. In pieno periodo pandemico I'impegno del personale docente ha rappresentato per gl
studenti un insostituibile supporto che ha consentito il recupero di situazioni altrimenti destinate
alla dispersione scolastica.

Gli alunni con certificazione L.104/92, in progressivo aumento, ad oggi sono 28 nell'lstituto; sono
presenti, altresi, n. 7 alunni provenienti da piu case-famiglia. Risultano in aumento gli alunni con BES
certificati e non certificati per i quali la scuola predispone un PDP in condivisione con i genitori (23).
Si riscontra un progressivo aumento di famiglie che non assicurano la frequenza regolare della
scuola e non manifestano sensibilita per gli insuccessi scolastici.

La crisi pandemica che ha riguardato il triennio 2019/2022 ha influito sull'andamento generale delle
classi e sugli esiti degli apprendimenti. Le sospensioni delle attivita in presenza, I'attivazione della
didattica a distanza o della didattica digitale integrata, non hanno consentito di attivare tutte quelle
azioni e strategie che i docenti avrebbero messo in campo per il recupero /potenziamento degli
apprendimenti e delle competenze di tutti e di ciascuno con la conseguenza di una lieve flessione dei
livelli delle classi e tra le classi alle prove Nazionali standardizzate.

La pandemia ha inciso sugli alunni anche a livello motivazionale. L'attivazione di progetti PON FSE &
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stata sospesa per l'a.s. 2020/21; per I'a.s.2021/22, attraverso un’'accurata pianificazione di corsi
pomeridiani orientati al recupero delle competenze di base e allinclusione, la scuola ha avuto
numerose iscrizioni ai corsi attivati con conseguenti risultati positivi sia per l'attiva partecipazione sia
per gli esiti formativi.

TERRITORIO E CAPITALE SOCIALE

Il territorio comunale di San Prisco, situato in provincia di Caserta, si estende su una superficie di
7,67 Kmq ed € interessato da una significativa espansione edilizia, per effetto della quale si e fuso
urbanisticamente con i limitrofi comuni di Casapulla, Curti e Santa Maria Capua Vetere. Piccolo
centro agricolo e commerciale, dove non mancano ottimi professionisti, attivita commerciali e
produttive, dal punto di vista economico, San Prisco, accanto alla tradizionale agricoltura e al
commercio dei suoi prodotti (olive, grano, canapa, frutta, vino) ha sviluppato l'industria, sia in piccoli
impianti (frantoi, salumifici, conservazione della frutta), sia con imprese di medie dimensioni (
settore impiantistico).

Sul territorio provinciale sono in crescita le opportunita formative e culturali promosse da
associazioni, enti pubblici e privati. Negli ultimi due anni l'lstituto ha sottoscritto lettere d'intenti a
titolo gratuito con associazioni socio-politico-culturali-sportive e parrocchiali, con accademie musicali
e operatori interculturali presenti sul territorio per collaborazioni proficue relative a progetti PON e
ad iniziative e percorsi d'inclusione e di cittadinanza attiva. L'Ente locale & perd il principale
referente per tutto l'lstituto Comprensivo; con enormi sforzi si impegna attivamente a tradurre in
pratica le numerose richieste provenienti dalla comunita scolastica.

Negli ultimi anni si sono registrati frequenti trasferimenti delle famiglie. Separazioni e condizioni di
disagio familiare si stanno ripercuotendo sul benessere dei figli. | vincoli piu evidenti sono di natura
economica, vista la continua riduzione del FIS, e di natura strutturale per la carenza di finanziamenti
che consentano una maggiore cura degli edifici scolastici e degli interventi di manutenzione.

RISORSE ECONIMICHE E MATERIALI

L'Istituto si compone di 4 plessi (1 Scuola dell'Infanzia, 1 Scuola secondaria di | grado e 2 Scuole
Primarie) dislocati nei diversi punti del paese, facilmente raggiungibili dagli utenti. Nel periodo della
pandemia l'lstituto ha utilizzato appositi finanziamenti, statali ed Europei, per dotarsi di tablet e PC
da destinare agli alunni che ne risultavano sprovvisti mediante contratti di comodato d'uso gratuito.
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Infatti, tutti gli alunni che ne hanno fatto richiesta, hanno ricevuto un device per poter partecipare
alla DaD. Con il progetto PNSD e il progetto PON FESR “Digital Board” sono stati acquistati monitor
touch che, insieme alle LIM preesistenti, hanno consentito la copertura di tutte le classi della scuola
primaria e della scuola secondaria. E in corso di realizzazione il progetto FESR che consente il
potenziamento della rete cablata in tutti i plessi dell'Istituto.

Le strutture hanno comunque bisogno di frequenti interventi di manutenzione, infatti non tutte le
attrezzature sono di recente acquisto e, pertanto, richiedono frequenti interventi di riparazione.
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Caratteristiche principali della scuola

Istituto Principale

ISTITUTO COMPRENSIVO S.PRISCO (ISTITUTO PRINCIPALE)

Ordine scuola ISTITUTO COMPRENSIVO

Codice CEIC8AGO0C

Indirizzo VIALE TRIESTE N. 1 SAN PRISCO 81054 SAN PRISCO
Telefono 0823845805

Email CEIC8AGOOC@istruzione.it

Pec CEIC8AGOOC@pec.istruzione.it

Sito WEB www.iacsanprisco.edu.it

Plessi

PADRE LUIGI MONACO (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA DELL'INFANZIA
Codice CEAA8AGO019
Indirizzo VIA PONTESANO 78 SAN PRISCO 81054 SAN PRISCO

SAN PRISCO VIALE TRIESTE -D-D- (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA

Codice CEEESAGO1E

Indirizzo VIALE TRIESTE N. 1 SAN PRISCO 81054 SAN PRISCO
Edifici « Viale TRIESTE 1 - 81054 SAN PRISCO CE
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Numero Classi

Totale Alunni

B. CROCE (PLESSO)

Ordine scuola
Codice

Indirizzo
Edifici

Numero Classi

Totale Alunni

B. CROCE -SAN PRISCO- (PLESSO)

Ordine scuola
Codice

Indirizzo
Edifici

Numero Classi

Totale Alunni
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18

216

SCUOLA PRIMARIA
CEEEBAG02G

VIA DANTE, 38 SAN PRISCO 81054 SAN PRISCO

* Via DANTE 38 - 81054 SAN PRISCO CE

111

SCUOLA SECONDARIA | GRADO
CEMM8AGO1D

VIA DANTE - 81054 SAN PRISCO

+ Via DANTE 38 - 81054 SAN PRISCO CE

14

228




materiali

Laboratori

Biblioteche

Aule

Strutture sportive

Servizi

Attrezzature multimediali

LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Ricognizione attrezzature e infrastrutture

materiali

Con collegamento ad Internet
Multimediale

Classica

Aula generica

Calcetto

Campo Basket-Pallavolo all'aperto
Palestra

Mensa

Scuolabus

PC e Tablet presenti nei laboratori

LIM e SmartTV (dotazioni
multimediali) presenti nei
laboratori

PC e Tablet presenti nelle
biblioteche

LIM e SmartTV (dotazioni
multimediali) presenti nelle
biblioteche

PC e Tablet presenti in altre aule
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Risorse professionali

Docenti 85

Personale ATA 19

Distribuzione dei docenti

Distribuzione dei docenti per tipologia di Distribuzione dei docenti a T.I. per anzianita nel

contratto ruolo di appartenenza (riferita all'ultimo ruolo)

@ Docenti non di ruolo - 20 @Finoalanno-0O@DazaZanni-1l4@Dad4asanni-5
@ Docenti i Rualo Titolarita' sulla scuola - 97 CPiut di 5 anni - 78
Approfondimento

La quasi totalita del personale Docente ha un contratto a tempo indeterminato che risulta superiore
notevolmente alla media provinciale con un tasso di stabilita oltre i 10 anni molto alto. Quasi tutti i
docenti sono in possesso di una certificazione informatica, molti posseggono anche una
certificazione linguistica. La quasi totalita dei docenti di scuola primaria e buona parte dei docenti di
scuola dell'Infanzia hanno conseguito anche una formazione specifica sull'inclusione.
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Il Piano di Formazione della nostra Istituzione scolastica ha previsto la partecipazione a corsi di
Aggiornamento e Formazione richiesti dalle esigenze mediante corsi organizzati dall'ambito 10 e/o
corsi autogestiti nella nostra sede con i finanziamenti del PNSD. La scuola si avvale di circa 75 figure
professionali specifiche per l'inclusione che rivestono incarichi di Funzione strumentali o di referenti
per I'Inclusione o incarichi di Potenziamento.

Nel periodo post-Covid 19 grazie a fondi statali e stato istituito uno sportello di ascolto gestito da
uno psicologo che ha offerto e continua ad offrire anche per l'a.s. 2022/23 servizio gratuito a
studenti, docenti e genitori; infatti la crisi pandemica ha provocato stress, ansie e paure negli
studenti; in alcuni questo malessere si evidenzia con manifestazioni di rabbia esplosiva e
aggressivita. Lo sportello di ascolto contribuisce a garantire benessere psicofisico a scuola e in
famiglia.
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Aspetti generali

VISION e MISSION

dell'l.C. di S. PRISCO




LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025
Aspetti generali
by

g . UNA SCUOLA ACCOGLIENTE, DINAMICA,

INCLUSIVA

" E COSTRUTTIVISTA CHE FORMA PERSONE
! LIBERE,

I
I . CRITICHE E CREATIVE, RESPONSABILI

E ATTIVAMENTE PARTECIPI ALLA VITA
c DELLA

COMUNITA LOCALE, NAZIONALE ED
INTERNAZIONALE

Bk T

Il Piano di Miglioramento per il triennio 2022/2025 si colloca su una linea di stretta correlazione e
coerenza con gli obiettivi generali del Piano Triennale dellOfferta Formativa, essendone parte
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Aspetti generali

integrante e fondamentale. Il Piano si configura, infatti, come base strategica per il conseguimento
degli obiettivi individuati a conclusione dell'autoanalisi, che l'lstituto ha fatto dei propri punti di forza
e di debolezza. E nostra intenzione intraprendere un percorso di crescita e miglioramento, teso a
perseguire i traguardi definiti nel RAV attraverso il raggiungimento di obiettivi di processo strategici.
Dal rapporto di autovalutazione che I' IAC San Prisco ha prodotto sono emerse due criticita
maggiormente rilevanti:

1- Il punteggio medio delle prove INVALSI, conseguito dagli alunni in Italiano e in Matematica e
leggermente inferiore rispetto alla altre medie (della Campania, del Sud e dellltalia); i livelli di
apprendimento non sono distribuiti in maniera uniforme fra le diverse classi e fra le materie;

2- Si e verificato nel corso dell'ultimo biennio un calo degli iscritti in tutti e tre gli ordini di scuola del
nostro Istituto dovuto alla significativa espansione edilizia per effetto della quale il territorio si & fuso
urbanisticamente con i limitrofi comuni di Casapulla, Curti e Santa Maria Capua Vetere.

Tenendo conto di queste due criticita, I'idea guida quindi del nostro piano e diventata la necessita di
migliorare la qualita dell'offerta formativa, per produrre un apprendimento di qualita, rendendo le
attivita proposte veri e propri progetti al servizio dell’'alunno. Sono stati inseriti nel PTOF progetti che
mirano al potenziamento delle competenze di base degli alunni, per il miglioramento dei risultati
nelle prove standardizzate e progetti volti a favorire la cultura dell'inclusione. Obiettivo prioritario di
guesta comunita scolastica e quello di condurre la maggior parte degli studenti al piu alto livello
possibile di apprendimento, mettendo ciascuno nella condizione di poter acquisire le competenze
necessarie per il successo scolastico, progettando e realizzando situazioni di inseghamento-
apprendimento di qualita, strutturate in funzione dellalunno e regolate sulla base delle sue
caratteristiche personali. Per far fronte alla seconda criticita e cioé la diminuzione del numero degli
iscritti il nostro Istituto, tenendo conto delle esigenze delle famiglie si € impegnato:

1- con '’Amministrazione Comunale ottenendo l'erogazione di un servizio di trasporto scolastico
mediante pulmino;

2- ad organizzare, a partire dall'anno scolastico 2023/2024, per le prime classi della scuola primaria, il
tempo pieno presso il plesso M. Polo.

Il Piano di miglioramento ha durata triennale e nel corso degli anni gli obiettivi e le azioni individuate
saranno, se necessario, modulate e implementate in riferimento al contesto e alle specifiche
esigenze che si dovessero manifestare.
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Priorita desunte dal RAV

@ Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita

Migliorare gli esiti delle prove standardizzate nazionali.

Traguardo

Ridurre la variabilita' fra le classi.

® Competenze chiave europee

Priorita

Promuovere lo sviluppo delle competenze.

Traguardo
Raggiungere livelli piu elevati di competenze, cosi da migliorare i risultati scolastici e gli
esiti nelle prove nazionali standardizzate riducendo il numero degli alunni ai livelli piu

bassi.

ISTITUTO COMPRENSIVO S.PRISCO - CEICBAGO0C

LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025

12




LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025

Obiettivi formativi prioritari<br>(art. 1, comma 7
L. 107/15)

Obiettivi formativi prioritari
(art. 1, comma 7 L. 107/15)

Obiettivi formativi individuati dalla scuola

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche

potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e dei
suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati operanti
in tali settori

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra
le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della cura dei
beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in
materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione all'autoimprenditorialita

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita, della
sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione
alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica

sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli
alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con
il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e delle
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Obiettivi formativi prioritari<br>(art. 1, comma 7
L. 107/15)

associazioni di settore e I'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli
alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della ricerca il 18 dicembre
2014

alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e
laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in
collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con I'apporto delle comunita di origine, delle
famiglie e dei mediatori culturali
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Piano di miglioramento

Piano di miglioramento

® Percorso n° 1: Una scuola per tutti

La riduzione della variabilita tra le classi e dentro le classi nelle prove standardizzate prevede
una progettazione/valutazione per competenze, attivita di recupero e sviluppo degli
apprendimenti attraverso l'incremento delle pratiche inclusive mediante percorsi individualizzati
e personalizzati, principalmente per gli alunni con BES, ma anche per tutti gli altri come azione
di contrasto all'abbandono scolastico precoce e alla frequenza irregolare. Saranno valorizzate la
musica, lo sport, il teatro, lo storytelling, larte, le uscite sul territorio cittadino, le visite guidate e
le gite d'istruzione per la loro capacita inclusiva e per le potenzialita nel promuovere le
eccellenze.

Il miglioramento dei risultati scolastici prevede la verifica mediante valutazione interna e
mediante valutazione esterna a cura dell'Invalsi.

Sara incentivata la sperimentazione di strategie, ambienti e metodologie didattiche innovative
nell'insegnamento delle lingue straniere anche attraverso Reti di scuole con docenti e classi di
altri Paesi.

Priorita e traguardo a cui il percorso e collegato

O Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita

Migliorare gli esiti delle prove standardizzate nazionali.

Traguardo

Ridurre la variabilita' fra le classi.
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Piano di miglioramento

Obiettivi di processo legati del percorso

O Curricolo, progettazione e valutazione

Curare curricolo, progettazione per competenze e per UDA e valutazione formativa
con prove strutturate a modello INVALSI omogenee per classi parallele.

O Ambiente di apprendimento

Creare ambienti di apprendimento innovativi con uso diffuso di una didattica
innovativa che utilizzi supporti digitali in tutte le classi per facilitare I'acquisizione di
conoscenze, abilita e competenze degli studenti.

O Inclusione e differenziazione

Adottare una didattica inclusiva e opportunamente differenziata per la promozione
del successo formativo.

O Continuita' e orientamento

Implementare attivita comuni ai tre ordini di scuola.

O Integrazione con il territorio e rapporti con le
famiglie

Sensibilizzare le famiglie ad un maggiore interesse per il percorso scolastico dei
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Piano di miglioramento

propri figli e ad una fattiva collaborazione con la scuola per migliori risultati.

Partecipare a reti di scuole e accordi di rete con agenzie educative del territorio.

Attivita prevista nel percorso: Percorsi di Inclusione,
Recupero e Potenziamento in Italiano e Matematica per le
classi di scuola primaria e lll della SSI grado.

Tempistica prevista per la

_ R 5/2023
conclusione dell'attivita
Destinatari Studenti
Soggetti interni/esterni .
. . Docenti
coinvolti
ATA
Studenti
Responsabile Docenti Referenti.
Miglioramento dei risultati scolastici da verificare mediante
Risultati attesi valutazione interna. Miglioramento degli esiti nelle prove

nazionali standardizzate.

Attivita prevista nel percorso: Percorsi di Potenziamento di
Inglese per le classi V di scuola primaria e lll di SS di | grado.

Tempistica prevista per la
_ . 5/2023
conclusione dell'attivita

Destinatari Studenti
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Soggetti interni/esterni

coinvolti Pocent
ATA
Studenti
Responsabile Docenti d'Inglese della Scuola Secondaria di | grado.
Miglioramento dei risultati scolastici da verificare mediante
Risultati attesi valutazione interna. Miglioramento degli esiti nelle prove

nazionali standardizzate.

® Percorso n° 2: Sentieri inclusivi di legalita, pace,
sostenibilita, conoscenza del territorio, di prevenzione e
di contrasto a fenomeni di disagio e abbandono
scolastico, bullismo e cyberbullismo, dipendenza da
droghe.

Il presente percorso intende offrire un apprendimento basato su una didattica coinvolgente che
faccia uscire I'alunno/a dal chiuso del suo piccolo mondo per interagire nella realta reale del suo
tempo dove si senta protagonista e co-costruttore del suo sapere, capace di utilizzare quelle
competenze chiave europee utili per la realizzazione e lo sviluppo personali, I'inclusione sociale,
la cittadinanza attiva, uno stile di vita sostenibile, una vita fruttuosa in societa pacifiche e una
gestione della vita attenta alla salute . Tenuto conto delle specifiche situazioni di contesto, le
azioni organizzative e didattiche da prevedere per il raggiungimento dei traguardi fissati
rientrano in un Piano Progettuale Integrato condiviso da tutte le parti della comunita educante,
un progetto aperto al territorio, capace di gestire in modo efficace la rete di relazioni con altri
soggetti istituzionali con ruoli piu 0 meno significativi.

Continuita, verticalita e trasversalita delle azioni educativo - didattiche contribuiranno a rendere
le pratiche d'insegnamento e apprendimento efficienti, coerenti, efficaci, solidali ed inclusive.

La rimodulazione della progettazione didattica e le rubriche di valutazione strutturate per UDA,
gia avviata per alcune classi, nell'ottica della continuita per i tre ordini di scuole, sara portata a
termine con le novita della Nuova Valutazione per la scuola primaria e sara effettuata anche per
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I'infanzia e la secondaria di | grado fino a rendere tali strumenti pienamente rispondenti ai nuovi
bisogni formativi.

Le azioni di monitoraggio dei percorsi e dei processi i cui esiti, nel caso di criticita, serviranno ad
indirizzare le azioni di miglioramento saranno implementate insieme a forme di didattica
laboratoriale ed inclusiva (Laboratori di educazione fisica, artistica e musicale) per promuovere
socialita, scambio, cooperazione e supporto reciproco fra gli studenti, sin dalle piu giovani fasce
di eta.

| percorsi di sostenibilita e legalita finalizzati all'etica della responsabilita saranno attivati in
collaborazione con Fare Ambiente e le Agenzie educative locali, le comunita parrocchiali, Enti di
Protezione civile e di tutela dei Monti Tifatini, I'Ente Comunale, I'Associazione dei Carabinieri in
Pensione, la Polizia Municipale, Stradale e di Stato, I'Arma dei Carabinieri, la Guardia di Finanza,
il Corpo forestale dello Stato e i soggetti del terzo settore.

Priorita e traguardo a cui il percorso e collegato

O Competenze chiave europee

Priorita

Promuovere lo sviluppo delle competenze.

Traguardo

Raggiungere livelli piu elevati di competenze, cosi da migliorare i risultati scolastici e
gli esiti nelle prove nazionali standardizzate riducendo il numero degli alunni ai livelli
piu bassi.

Obiettivi di processo legati del percorso

O Curricolo, progettazione e valutazione
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Curare curricolo, progettazione per competenze e per UDA e valutazione formativa
con prove strutturate a modello INVALSI omogenee per classi parallele.

O Ambiente di apprendimento
Creare ambienti di apprendimento innovativi con uso diffuso di una didattica
innovativa che utilizzi supporti digitali in tutte le classi per facilitare I'acquisizione di
conoscenze, abilita e competenze degli studenti.

O Inclusione e differenziazione

Adottare una didattica inclusiva e opportunamente differenziata per la promozione
del successo formativo.

O Integrazione con il territorio e rapporti con le
famiglie

Sensibilizzare le famiglie ad un maggiore interesse per il percorso scolastico dei
propri figli e ad una fattiva collaborazione con la scuola per migliori risultati.

Partecipare a reti di scuole e accordi di rete con agenzie educative del territorio.

Attivita prevista nel percorso: UN PONTE DI COLORI E LIFE-
SKILLS VERSO LA BELLEZZA, LA PACE, LA SICUREZZA, LA
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LEGALITA E LA SOSTENIBILITA AMBIENTALE

Tempistica prevista per la

conclusione dell'attivita 6/2023
Destinatari Studenti
Soggetti interni/esterni .
coinvolti Pocent
ATA
Studenti
Genitori
Associazioni
Responsabile Docenti Referenti
Sviluppo delle competenze sociali e civiche, disciplinari e
interdisciplinari. Aumento del livello di autostima e di impegno,
motivazione. Sviluppo del senso di identita, di appartenenza e
del senso di responsabilita. Rispetto dell'ambiente e degli altri,
Risultati attesi del patrimonio artistico, culturale e paesaggistico del proprio

territorio. Sviluppo dell'empatia e della collaborazione. Scoperta
dei propri talenti; inclusione scolastica. Potenziare la capacita
comunicativa e le abilita di risolvere problemi attraverso
soluzioni anche di tipo alternativo.
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Principali elementi di innovazione

Sintesi delle principali caratteristiche innovative

LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025

L' Istituto Comprensivo di San Prisco ha una lunga tradizione di innovazione didattica e di
rinnovamento degli ambienti di apprendimento attraverso 'uso trasversale delle nuove tecnologie.
Tutte le classi della primaria e della secondaria sono dotate di LIM e nei diversi plessi sono presenti
laboratori di informatica . Grazie anche allattivita del Team dell'lnnovazione e di molti docenti,
partecipa a eventi per la promozione e la valorizzazione della cultura tecnica e scientifica in
particolare al progetto MIUR Programma il futuro e alla CodeWeek, iniziativa europea finalizzata a
portare il “coding” a tutti per promuovere creativita, risoluzione di problemi e collaborazione
attraverso la programmazione e altre attivita con o senza I'utilizzo del computer. L'Istituto, inoltre,
esercita la propria leadership educativa e didattica attraverso la partecipazione a reti di scuole per la
realizzazione di progetti innovativi. Spazio, tempo e didattica sono le tre dimensioni del fare Scuola,
da cui llstituto parte per mettersi in discussione, in un’ottica di miglioramento e per arricchire il
proprio servizio attraverso un'innovazione continua che garantisca la qualita. Un reale
cambiamento pu0 essere ottenuto proiettando la didattica verso forme di flessibilita e
riorganizzando spazi e tempi dell'apprendimento, mediante: la progettazione di aule innovative che
riqualifichino 'ambiente; la scansione modulare disciplinare piu lenta, rilassata, con classi aperte
e/o in parallelo; I'utilizzo di metodologie didattiche di tipo interattivo e interdisciplinari, creando
nuovi tipi di relazione tra Docenti e alunni; il supporto di risorse tecnologiche innovative.

Aree di innovazione

O PRATICHE DI INSEGNAMENTO E APPRENDIMENTO

L' Istituto in un'ottica di continuita intende operare mettendo in campo i seguenti processi
didattici innovativi:

- Individuare soluzioni metodologiche e tecnologiche sostenibili da diffondere all'interno degli
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ambienti della scuola es. uso di particolari strumenti per la didattica di cui la scuola si & dotata;
- la pratica di una metodologia comune;
- l'informazione su innovazioni esistenti in altre scuole;

- rendere attivi per tutti gli studenti i laboratori di coding, coerenti con I'analisi dei fabbisogni
della scuola stessa, anche in sinergia con attivita condotte in collaborazione con figure/enti
esterni competenti;

- creare ambienti di apprendimento innovativi grazie ai finanziamenti ottenuti con il PNRR -
“Scuola 4.0 - Azione 1 Next Generatio Classroom.

O RETI E COLLABORAZIONI ESTERNE

Positiva e l'organizzazione dell'lstituto , curato e il passaggio delle informazioni alle famiglie
attraverso il sito. Alle opportunita di formazione partecipa la quasi totalita dei docenti e del
personale ATA, tutti ben motivati nel rinnovarsi e mettere in gioco le proprie competenze
professionali per garantire a tutti gli alunni il successo formativo.

L' Istituto intende perseguire il coinvolgimento attivo di tutti i soggetti della comunita educante:
docenti curricolari, di sostegno, tutor, famiglie, enti locali, associazioni, compreso il gruppo dei
pari. Nella fase di ricognizione preliminare alla stesura del Piano, sono stati sentiti
rappresentanti del territorio e dell'utenza come di seguito specificati:

Genitori, Assessore alla P. I., Sindaco dell'Ente Comunale, ASL di S. Maria C. V., Parroci dei vari
centri parrocchiali locali, Associaz